Laufzeit ab 01. Oktober 2022

erstmals kiindbar zum 31. Dezember 2023

TARIFVERTRAG

FUR WERKFEUERWEHRDIENSTLEISTUNGEN

IM FREISTAAT SACHSEN
vom 01. August 2022
giiltig mit Wirkung ab 01. Oktober 2022

Zwischen dem

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT e. V. (BDSW),
Landesgruppe Sachsen,
- einerseits -

und der

Gewerkschaft Offentlicher Dienst und Dienstleistungen (GOD),
Bundesverband
- andererseits -

wird folgender Tarifvertrag abgeschlossen:

§ 1 Geltungsbereich

raumlich: fur den Freistaat Sachsen;

fachlich: fur alle Betriebe, die Werkfeuerwehrdienstleistungen fiir Dritte erbringen.
Betriebe im Sinne dieses Tarifvertrages sind auch selbsténdige Betriebs-
abteilungen. Als selbsténdige Betriebsabteilung gilt auch eine Gesamtheit
von Arbeitnehmern eines Betriebes, die auBerhalb des Betriebes
Werkfeuerwehrdienstleistungen erbringt.

persodnlich:  fir alle Sicherheitsmitarbeiter im Werkfeuerwehrdienst, die von der Begriffs-
bestimmung gemaR § 3 Ziffer 3 des Mantelrahmentarifvertrages fir
Sicherheitsdienstleistungen in der Bundesrepublik Deutschland vom
23. August 2018 umfasst sind und im raumlichen Geltungsbereich dieses
Tarifvertrages eingesetzt werden.

Alle Berufsbezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter gleichermaRen.
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§ 2 Stundengrundiéhne

ab
01.10.2022

1. |Sicherheitsmitarbeiter im Dienst in einer anerkannten oder angeordneten
Werkfeuerwehr mit Ausbildung und erfolgreicher Priifung zum
Berufsfeuerwehrmann

(B-Ausbildung)

a. |Einsatzkraft

aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundlohn 12,50 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundiohn 14,91 €

b. | Gruppenfiihrer in Ausiibung der Funktion
aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundiohn 14,42 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundiohn 16,99 €

c. |Zugfiihrer in Ausiibung der Funktion
aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundiohn 15,51 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundliohn 18,16 €

2. |Sicherheitsmitarbeiter im Dienst in einer anerkannten oder angeordneten
Werkfeuerwehr mit Feuerwehrgrundausbildung geméR FwDV 2
(F-Ausbildung)

a. | Einsatzkraft

aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundliohn 12,25 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundlohn 13,00 €

b. |Gruppenfiihrer in Ausiibung der Funktion
aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundlohn 12,62 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundlohn 14,77 €

¢. |Zugfiihrer in Ausiibung der Funktion
aa) bei Schichtzeiten von mehr als 14 Stunden
Stundengrundiohn 13,25 €

bb) bei Schichtzeiten bis zu 14 Stunden
Stundengrundlohn 15,78 €
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§ 3 Zulagen

ab
01.10.2022

1. Sachkundiger fiir Loschgerite

Zulage je Stunde 0,20 €
2, Sachkundiger fiir Atemschutzgerate

Zulage je Stunde 0,20 €
3. Geratewart

Zulage je Stunde 0,20 €
4, Rettungssanititer

Zulage je Stunde 0,50 €
5. Rettungsassistent

Zulage je Stunde 1,20 €
6. Notfallsanitéter

Zulage je Stunde 3,50 €
7. Leitstellentéitigkeit von liber 6 Stunden pro

Schicht

Zulage je Stunde 0,50 €

Es erfolgt keine kumulative Aufrechnung.

Die Zulagen werden als Funktionszulage an vom Arbeitgeber bestimmte Mitarbeiter fiir jede
geleistete Schichtstunde gezahlt.

§ 4 Zeitzuschlage

Auf den tariflichen Stundengrundiohn gemaR § 2 werden die nachstehenden Zeitzuschlage
gewahrt:

Nachtzuschlag von 22 h bis 6 h 5%

Sonntagszuschlag 30 % (nicht an gesetzlichen Feiertagen)
Zuschlag an gesetzlichen Feiertagen 100 %

§ 5 Urlaub

Werkfeuerwehrleute im durchgangigen 24-Stunden-Feuerwehrdienst erhalten auf der Grund-
lage einer Regelarbeitszeit von 12 Dienstschichten/Monat 15 Dienstschichten Erholungsurlaub
pro Jahr (einschlieRBlich Sonn- und Feiertage).

- nach 2 Jahren Betriebszugehérigkeit 16 Dienstschichten
- nach 6 Jahren Betriebszugehérigkeit 17 Dienstschichten

Bei einer kirzeren regelmaBigen Arbeitszeit besteht der Anspruch entsprechend anteilig.

MafRgeblich fur den Urlaubsanspruch ist jeweils die Dauer der Betriebszugehérigkeit zu Beginn
eines Kalenderjahres.

Tarifvertrag Werkfeuerwehr Sachsen 01.10.2022 - 31.12.2023 Seite 3



§ 6 Verweisungsbestimmung

Soweit voranstehend nichts anderes geregelt ist, gelten im Ubrigen vollumfanglich die
Bestimmungen des Tarifvertrages fir Sicherheitsdienstleistungen im Freistaat Sachsen und

seines Anhangs, einschlieRlich der Regelungen zum In-Kraft-Treten und AuRerkrafttreten
bisheriger Tarifbestimmungen.

Dresden, den 01. August 2022

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT e. V. (BDSW),
Landesgruppe Sachsgn

Danfgal'/Ba!ke
(Landesgruppenvorsitzender)

Gewerkschaft Offentlicher Dienst und Dienstleistungen (GOD),

Bundesverband
? ) K
farfool B e/
Manfred Loitsch Raymund Kandler
(Tarifbeauftragter) (Bundesvorsitzender)
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