
Gegenstand des Seminars:

Aufgrund der positiven Resonanz auf die jüngsten Seminarveranstaltungen veranstalten wir
in Zusammenarbeit mit Frau Rechtsanwältin Melanie Kleine, LL.M., einen als Online-Seminar
konzipierten Arbeitsrecht-Kompaktkurs „Vermeidung von Rechtsstreitigkeiten mit den
Methoden der Wirtschaftsmediation“ 

In dem Online-Seminar werden u.a. folgende Inhalte erörtert:

Begriffsklärung - Was ist eigentlich Wirtschaftsmediation?
Abgrenzung zu anderen Verfahren des Konfliktmanagements
Rechtliche Grundlagen der Mediation
Ablauf des Mediationsverfahrens
Rolle des Mediators und Verfahrensprinzipien
Vorteile und Grenzen der Wirtschaftsmediation
Durchsetzung von Vertragszielen/Vollstreckbarkeit einer außergerichtlich geschlossenen
Mediationsvereinbarung
Vertraulichkeit in der Mediation/Öffentlichkeit einer Gerichtsverhandlung
Kosten der Mediation
Mediation in der betrieblichen Praxis: Zielführende und kostensparende Lösung von
Konflikten im Unternehmen
Beispielfälle
Etc.

Dauer des Online-Seminars:       4,0 Stunden
 
Termin:                                                Mittwoch, den 25.02.2026, 09:30 Uhr

Preis:                                                     99,00 €  zzgl.  MwSt. für Mitglieder
                                                              199,00 €  zzgl.  MwSt. für Nichtmitglieder

Online-Seminar
Vermeidung von Rechtsstreitigkeiten mit den Methoden

der Wirtschaftsmediation



 
Zielgruppe:

Das Online-Seminar richtet sich an Führungskräfte und Personalverantwortliche
(insbesondere Geschäftsführer, Prokuristen, Personalleiter, Betriebs-/Bereichs-/
Einsatzleiter).

Dozentin:

Frau Melanie Kleine, LL.M., ist Rechtsanwältin und Notarin. Ihre Rechtsanwaltskanzlei mit
Sitz in Offenbach am Main ist spezialisiert auf Arbeitsrecht in der Sicherheitswirtschaft. Frau
Kleine verfügt als Rechtsanwältin über jahrelange Erfahrung in der außergerichtlichen
Beratung und Prozessvertretung von Sicherheitsunternehmen im gesamten Bundesgebiet.
Kontakt: kleine@kanzlei-kleine.de
  

Weitere Online-Seminare für 2026 sind in Vorbereitung, u.a. zu diesen Themen:

Arbeitsrecht Basics
Krankheitsbedingte Kündigung und Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
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