Laufzeit:
giltig ab 01.01.2024
erstmals kindbar zum 31.12.2025

AVEvom ................ ab ...
BAZ Nr. ......... VO oo,

LOHNTARIFVERTRAG

fiir Sicherheitsdienstleistungen

in Bremen
vom 24. Januar 2024
giiltig ab 1. Januar 2024

Zwischen dem

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT (BDSW),

Landesgruppe Bremen
- einerseits -

und der
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft ver.di,
Landesbezirk Niedersachsen-Bremen

- andererseits -

wird folgender Lohntarifvertrag abgeschlossen:

§ 1 Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt

raumlich: fur das Land Bremen

fachlich: fir die Betriebe des Bewachungs- und Sicherheitsgewerbes sowie fur
die Betriebe, die Kontroll- und Ordnungsdienste betreiben, fur alle
Bewachungsobjekte und Dienststellen, die im rdumlichen
Geltungsbereich liegen.
Nicht erfasst sind die folgenden Sicherheitsdienstleistungen:
- Geld- und Wertdienstleistungen
- Sicherheitsdienstleistungen nach dem Luftsicherheitsgesetz sowie

Service- und Fluggastdienste, jeweils an Verkehrsflughafen.

personlich: fur alle Arbeitnehmer, die im fachlichen Geltungsbereich tatig sind.

Alle Berufsbezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter gleichermaBen.
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§ 2 Lohne und Zu'lagen

ab
01.01.2024

ab
01.03.2024

ab
01.03.2025

1. Sicherheitsmitafbeiter im
Revierdienst/Interventionsdienst

Stunden-Grundlohn

- 13,10 €

14,01 €

14,72 €

2. | Sicherheitsmitarbeiter im Separatwach-/
Objektschutzdienst

Stunden-Grundlohn

13,00 €

13,90 €

3. | Sicherheitsmitarbeiter, welche ihren Dienst (dazu
gehéren auch Hundepflege, Hundefiitterung und
Hundeausbildung) mit Wachhunden ausiiben, erhalten
bei der Ausiibung dieser Tatigkeiten

eine Zulage pro Stunde von

langstens jedoch fir 12 Stunden je Schicht

0,60 €

0,60 €

14,60 €

0,60 €

4. | Sicherheitsmitarbeiter im Werkschutzdienst, die auf
besonderen Objekten mit besonderen Aufgaben
betraut sind und auf Wunsch des Arbeitgebers an einer
Ausbildung als Werkschutzfachkraft oder geprifte
Schutz- und Sicherheitskraft teilnehmen sollen und
eine Pritfung nach der Priffungsordnung einer IHK
ablegen mussen '

Stunden-Grundlohn

13,10 €

14,08 €

14,79 €

5. | Sicherheitsmitarbeiter im Werkschutzdienst, die auf
besonderen Objekten mit besonderen Aufgaben
betraut sind und auf Forderung des Auftraggebers eine
IHK-Prisfung als Werkschutzfachkraft oder geprifte
Schutz- und Sicherheitskraft abgelegt haben

Stunden-Grundlohn in der Probezeit

Stunden-Grundiohn nach der Probezeit

13,75 €
14,40 €

14,78 €
15,48 €

15,62 €
16,26 €

6. | Fachkraft fur Schutz und Sicherheit, die vom Arbeitgeber
in einer Funktion eingesetzt wird, fur die der Auftraggeber
die abgeschlossene Fachausbildung zur Fachkraft for
Schutz und Sicherheit fordert

Stunden-Grundlohn in der Probezeit

Stunden-Grundiohn nach der Probezeit

13,75 €
14,40 €

14,78 €
1548 €

15,52 €
16,26 €

7. | Sicherheitsmitarbeiter in militérischen Anlagen mit
Befugnis nach dem UzwGBw

Stunden-Grundiohn in der Probezeit

Stunden-Grundiohn nach der Probezeit

13,78 €
13,95 €

14,73 €
14,92 €

15,47 €.
15,67 €
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ab
01.01.2024

. ab
01.03.2024

ab
01.03.2025

Sicherheitsmitarbeiter in militarischen Anlagen mit
Befugnis nach dem UzwGBw erhalten als Torposten,
Personen- und Kfz-Kontrollen bei Ausiibung dieser
Funktion bei Bundeswehrliegenschatften

Zulage je Stunde

0,36 €

0,36 €

0,36 €

Hundefiihrer in militarischen Aniagen mit Befugnis
nach UzwGBw, die als Streifenposten mit
Wachbegleithund eingesetzt sind,

erhalten eine Zulage von

je Stunde, langstens jedoch fiir 12 Stunden je Schicht.
Zur Hundefuhrung gehéren auch Hundepflege,
Hundefutterung und Hundeausbildung.

0,44 €

0,44 €

0,44 €

10.

Schichtfithrer in militarischen Anlagen mit Befugnis
nach dem UzwGBw

Zulage je Stunde

0,58 €

0,58 €

0,58 €

1.

Sicherheits- und Kontrolipersonal im Veranstaltungs-
dienst (Absperr- und Kontrolldienst auf Aussteliungen,
Messen und Sportveranstaltungen) bei einer Garantie
von 4 Stunden

Stunden-Grundlohn

13,00 €

13,90 €

14,60 €

12.

Hauptberufliche Krafte mit der Qualifikation fir den
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst

Stunden-Grundlohn

13,70 €

14,65 €

15,39 €

13.

Aufsichtspersonal (Kontrolleure) in Supermarkten,
Kaufhausern oder mit vergleichbaren Aufgaben

Stunden-Grundlohn

13,00 €

13,90 €

14,60 €

14.

Beschaftigte in der Notruf-Service-Leitstelle
Stunden-Grundlohn

13,75 €

14,70 €

15,44 €

15.

Sicherheitsmitarbeiter in FIUchtlingsunterkUnﬁen
Stunden-Grundiohn

13,00 €

13,90 €

14,60 €

16.

Sicherheitsmitarbeiter in Flichtlingsunterkinften, die
auf Wunsch des Auftraggebers oder auf Grund
gesetzlichen Erfordernisses die Sachkundeprifung
ablegen muissen

Zulage je Stunde

0,20 €

0,20 €

0,20 €

17.

Sicherheitsmitarbeiter, die Téatigkeiten auf Grundlage
des International Ship and Port Facility Security Code
(,ISPS-Code") erbringen

Stunden-Grundlohn

13,20 €

1411 €

14,82 €
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§ 3 Ausbildungsvergiitung

Die Ausbildungsvergiitungen fir Auszubildende zur Fachkraft fur Schutz und Sicherheit
betragen monatlich

ab 1. Januar 2024

im 1. Ausbildungsjahr 880 €
im 2. Ausbildungsjahr 915 €
|_im 3. Ausbildungsjahr 985 €

ab 1. Marz 2024

_im 1. Ausbildungsjahr 950 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.005 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.085€

ab 1. Marz 2025

im 1. Ausbildungsjahr 1.000 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.0956 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.185 €

§ 4 Ausschlussfristen

1. Samtliche gegenseitige Anspriiche aus dem Arbeitsverhaitnis erléschen beiderseits 3
Monate nach Falligkeit, von oder gegen ausgeschiedene Arbeitnehmer jedoch nicht
spater als einen Monat nach Falligkeit der Anspruche fur den Kalendermonat, in dem
das Arbeitsverhaltnis endet, sofern sie nicht vorher unter Angabe der Grinde
schriftlich geltend gemacht worden sind.

2. Lehnt die Gegenpartei den Anspruch ab, so verfalit dieser, wenn er nicht innerhalb
von 3 Monaten nach der Ablehnung gerichtlich geltend gemacht wird.

3. Von dieser Ausschlussfrist werden jedoch Schadensersatzanspriiche, die auf
vorsatzlichen oder grob fahrlassigen Handlungen beruhen, nicht erfasst.
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§ 5 Geltungsdauer

1. Dieser Tarifvertrag tritt zum 1. Januar 2024 in Kraft.

2. Der Tarifvertrag kann mit einer Frist von drei Monaten erstmals zum 31. Dezember
2025 gekundigt werden.

3. Die Tarifvertragsparteien verpflichten sich, Tarifverhandlungen spatestens im Laufe
des auf die Kiindigung folgenden Monats aufzunehmen.

Bremen, den 24. Januar 2024

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT
Landesgruppe Niedersachsen

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Niedersachsen-Bremen,

_ % h/— B e
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ndesbezirksleitung) (Verhandlungsfuihrung) (LéﬁaeSfachbereichsleitung)
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1. PROTOKOLLNOTIZ
ZUM LOHNTARIFVERTRAG

fiir Sicherheitsdienstleistungen

in Bremen
vom 24. Januar 2024
giiltig ab 1. Januar 2024

Betriebliche Altersvorsorge / Sachbeziige

Die Tarifvertragsparteien sind sich einig, dass Teile des Stundengrundlohnes fir die
betriebliche Altersvorsorge oder die Gewahrung von Sachbeziigen umgewandelt bzw.
genutzt und abgefiihrt werden kénnen. Alles Weitere bleibt den individuellen
Vertragsverhandlungen zwischen den Arbeitsvertragsparteien vorbehalten.

Bremen, den 24. Januar 2024

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT
Landesgruppe Niedersachsen

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Niedersachsen-Bremen,

(Landesbezirksleitung) (Verhandlungsfiihrung) (Landesfachbereichsleitung)
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2. PROTOKOLLNOTIZ
ZUM LOHNTARIFVERTRAG

fiir Sicherheitsdienstleistungen

in Bremen
vom 24. Januar 2024
giiltig ab 1. Januar 2024

Fortfiihrung der Sozialpartnerschaft

Die Tarifvertragsparteien verstandigen sich darauf, das Lohnniveau nach dem Laufzeit-
ende des Tarifvertrages vom 24. Januar 2024 anzuheben, friihestens aber zum 1. Méarz
2026.

Abweichend von § 5 Ziffer 3 dieses Lohntarifvertrages verpflichten sich die Tarifvertrags-

parteien spatestens in der zweiten Septemberhalfte des Jahres 2025 Tarifverhandlungen
zum Abschluss eines neuen Lohntarifvertrages aufzunehmen.

Bremen, den 24. Januar 2024

BUNDESVERBAND DER SICHERHEITSWIRTSCHAFT
Landesgruppe Niedersachsen

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Niedersachsen-Bremen,

(Landesbezirksleitung) (Verhandlungsfiihrung) (Landesfachbereichsleitung)
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